Beschlussvorlage Vorlage-Nr: VO/GV08/2014-1277

Gemeinde Bad Kleinen Status: offentlich
Aktenzeichen:

Federfiihrend: Datum: 13.03.2014

Amt fir Ordnung und Soziales Einreicher: Burgermeister

Beratung und Beschlussfassung uber die Entschadigung von
Funktionsinhabern der Freiwilligen Feuerwehr Bad Kleinen

Beratungsfolge:

Beratung O/N  Datum Gremium
(o] 24.04.2014  Finanzausschuss Bad Kleinen
o] 07.05.2014  Gemeindevertretung Bad Kleinen

Beschlussvorschlag:

Die Gemeindevertretung beschliel3t, den Funktionsinhabern Ortswehrfiihrer, stellvertretender
Ortswehrfiihrer, Jugendwart und pro Geratewart in der Freiwilligen Feuerwehr Bad Kleinen,
ab dem 01.01.2014, frihestens jedoch mit Aufnahme der jeweiligen Funktion eine
monatliche Aufwandsentschadigung in folgender Héhe zu zahlen.

Ortswehrfihrer

Stellv. Ortswehrfiihrer

Jugendwart

Geratewart Technik/Ausristung

Geratewart Kraftfahrzeuge/kraftgetriebene Gerate
Feuerldschkreiselpumpen

Geratewart Atemschutz/Leiter Atemschutz

Sachverhalt:

Seit dem 28. November 2013 gibt es eine neue Verordnung Uber die Aufwands- und
Verdienstausfallentschadigung fur die ehrenamtlich Tatigen der Freiwilligen Feuerwehren
und der Pflichtfeuerwehren in Mecklenburg-Vorpommern (Feuerwehrentschadigungs-
verordnung —FwEntsch VO M-V). Gemal® § 1 der FwEntsch VO M-V sind Aufwandsent-
schadigungen dem in dieser Verordnung aufgeflihrten Personenkreis bis zur angeflihrten
Hohe zu zahlen. Dabei sind folgende Hochstgrenzen festgesetzt: Ortswehrfuhrer pro Monat
140,00 € und der stellvertretende Ortswehrfiihrer 70,00 € pro Monat. Gemal § 2 Abs. 2
erhalt der stellvertretende Wehrfihrer hdchstens die Halfte der festgesetzten
Aufwandsentschadigung des Wehrfuhrers. Damit sind samtliche erhdhte Aufwendungen
ehrenamtlicher Funktionstrager der Freiwilligen Feuerwehren gleich welcher Art abgegolten.
Fur Jungendwarte und Geratewarte enthalt die Verordnung keine festgelegten
Hochstbetrage. Fur Personen mit besonderen Aufgaben kénnen gemall § 5 Abs. 1
FwEntsch VO M-V Aufwandsentschadigungen in angemessener Hohe gezahlt werden. Dazu
zahlen auch die Jugend- und Geratewarte.

Gemal § 4 Abs. 1 wird die Hohe der Entschadigung durch Beschluss der
Gemeindevertretung bestimmt und als monatlicher Pauschalsatz festgelegt.
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Bisher wurden folgende Betrage gezahilt:

Betrag seit 2000 - Grundlage Verordnung vom 07.09.2000

Ortswehrfihrer 115,04 € pro Monat
Stellv. Ortswehrfihrer 57,52 € pro Monat
Jugendwart 38,36 € pro Monat
Geratewart 51,13 € pro Monat

Die Feuerwehr Bad Kleinen ist eine Stutzpunktfeuerwehr. Sie hat den Brandschutz- und die
technische Hilfeleistung in der Gemeinde abzusichern. Zusatzlich erfiillt die Feuerwehr Bad
Kleinen folgende Aufgaben:
- Bahnrettung fur den Landkreis NWM, geregelt durch Vereinbarung zwischen dem
Landkreis NWM und der Gemeinde Bad Kleinen vom 19.11.2004
- Einsatzleitung flr den Schweriner Aullensee, geregelt im Konzept zur
Gefahrenabwehr auf dem Schweriner Au3ensee vom 25.05.2011
- Olwehr firr den Landkreis NWM und auf der Ostsee, geregelt durch Vereinbarung
zwischen dem Landkreis NWM und der Gemeinde Bad Kleinen vom 01.12.2009

Damit ist das Aufgabengebiet der Funktionsinhaber der Feuerwehr Bad Kleinen
umfangreicher und enthalt besondere Aufgaben.

Die festzulegende Hohe hangt von den jeweiligen Aufgaben ab, die durch der Wehrfihrer,
sein Stellvertreter, der Jugendwart und die Geratewarte erflllen.

Aufgaben des Wehrfiihrers
Der Wehrfiihrer hat:

- ein Mitgliederverzeichnis oder eine Mitgliedskartei und einen Dienststellenplan zu
fUhren,

- Einsatzplane sowie eine Alarm- und Ausrtckeordnung aufzustellen,

- die Einsatzleitung im Territorium der Gemeinde Bad Kleinen zu Uber nehmen,

- in regelmaRigen Abstanden Vorstandssitzungen durchzufiihren,

- nach Absprache mit dem Vorstand Dienstplane fir Unterricht und Ausbildung
aufzustellen, fir deren Durchfiihrung zu sorgen, die Ausbildung zu tUberwachen und
Termine von wichtigen Ubungen und Versammlungen dem Amtswehrfiihrer auf dem
Dienstwege zu melden,

- die Durchfihrungen von Ubungen und Objektschulungen zu planen,

- zur Férderung des Ausbildungsstandes und zur Heranbildung des Nachwuchses dem
Vorstand rechtzeitig geeignete Krafte zur Teilnahme an Lehrgangen des
Kreisfeuerwehrverbandes  sowie  der  Landesschule  fur  Brand-  und
Katastrophenschutz vorzuschlagen, ihre Einberufung zu veranlassen sowie wichtige
Personalveranderungen dem Amtswehrfuhrer mitzuteilen,

- die Geratewarte, den Jugendwart und des Sicherheitsbeauftragten zu beraten und
zu unterstitzen,

- Offentlichkeitsarbeit und Gewinnung von Férderern fur die Feuerwehr zu leisten,

- die Unfallverhiitungsvorschriften mindestens einmal jahrlich bekannt zu geben und
ihre Einhaltung zusammen mit dem Sicherheitsbeauftragten zu Gberwachen,

- den vorbeugenden Brandschutz zu férdern,

- die Termine der Wahlen und Mitgliederversammlungen den Burgermeister und dem
Amtswehrfuhrer mitzuteilen,

- die Gewinnung von Nachwuchskraften und einen zweckmafigen Altersaufbau zu
sichern,

- den Bedarf an Ausristungsgegenstianden, Geraten sowie Dienst- und
Einsatzbekleidung bei der Gemeinde anzumelden,

- an Wehrfuhrerdienstbesprechungen teilzunehmen und deren Ergebnisse den
Mitgliedern ihrer Feuerwehr zu vermitteln.
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Pflichten gegenuber der Gemeinde:

- den Burgermeister zu beraten und auf Anforderung Uber Belange des Brandschutzes
zu berichten

- Uber wichtige Vorkommnisse zu unterrichten,

- rechtzeitig Uber den Finanzbedarf fir den Haushalt in Kenntnis zu setzen,

- Uber jeden Einsatz der Feuerwehr bei Branden und Hilfeleistungen besonderer Art
sowie zu Alarmiibungen sofort zu unterrichten,

- die Gebaude, Anlagen und Fahrzeuge und Ausrustungsgegenstande der Freiwilligen
Feuerwehr in einem einsatzfahigem Zustand zu halten,

- die Meldung von Schaden an Gebauden, Fahrzeugen und
Ausrustungsgegenstanden,

- die aktiven Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr durch Ausbildung und Fursorge
standig einsatzbereit zu halten,

- die fachliche Beratung der Gemeinde Uber die Sicherstellung der
Léschwasserversorgung und die angeordneten Sicherheitswachen zu gewahrleisten,

- enge Zusammenarbeit bei der Erfillung der Pflichten mit dem Gemeindewehrfihrer
und dem Amtswehrflihrer.

Aufgaben des stellvertretenden Webhrfiihrers
Der stellvertretende Wehrfuhrer vertritt und unterstitzt den Wehrfuhrer:
- ist zustandig fur den Einsatz sowie fur die standortbedingte Aus- und Weiterbildung in
der Wehr,
- ist verantwortlich fur die Fihrung der Einsatztagebticher sowie der Einsatzberichte,
- Offentlichkeitsarbeit, Mitorganisation von Veranstaltungen auf ihrem Territorium,
- Vorbereitung und Durchfihrung von Feuerwehrwettkdmpfen,
- Unterstutzung der Jugendarbeit in der Feuerwehr.
Im Vertretungsfall Ubernimmt der Stellvertreter die oben genannten Aufgaben des
Wehrflhrers.

Aufgaben des Jugendwartes

Der Jugendwart betreut die Kameradinnen und Kameraden der Jugendfeuerwehr mit dem
Ziel, Kinder und Jugendliche fiir den Einsatz in der Feuerwehr vorzubereiten. Er bildet die
Jugendlichen entsprechend der Ausbildungsplane aus. Die Ausbildung enthalt das Erlernen
von Grundtatigkeiten im Feuerwehrdienst sowie die Ubung von Geschicklichkeit,
Beweglichkeit und Allgemeinwissen. Er fordert den Aufbau des
Zusammengehorigkeitsgefliihls und organisiert die Freizeitgestaltung und gemeinsame
Unternehmungen innerhalb der Jugendwehr. Er fahrt zu Dienstberatungen und
Weiterbildungen auf Kreisebene und tragt fur die gesamte Jugendarbeit in der Wehr die
Verantwortung.

Die Aufgaben der Geratewarte sind abhangig von den Aufgaben, die die jeweilige Feuerwehr
erfullt. Die Aufgaben in der Stutzpunktfeuerwehr sind umfangreicher als die Aufgaben in
einer Feuerwehr mit Grundausstattung.

Da die Feuerwehr Bad Kleinen zusatzliche Aufgaben erhalten hat, ist auch erheblich mehr
Technik vorhanden, die gepflegt und gewartet werden muss.

Diese Aufgabe ist mit nur einem Geratewart nicht zu bewaltigen. Aus diesem Grunde hat der
Wehrvorstand die Aufgaben auf 3 Geratewarte mit jeweils unterschiedlichen Aufgaben
aufgeteilt.

Aufgaben der Geratewarte
Geratewart - Kraftfahrzeuge/kraftgetriebene Gerate/Feuerloschkreiselpumpen:
Der Aufgabenbereich erstreckt sich auf:
- regelmaRige Kontrolle der Betriebs- und Verkehrssicherheit der Fahrzeuge,
- Kraftfahrzeuge, kraftgetriebene Geradte wie Uberdruckllfter, Stromerzeuger,
Kettensagen, Hydraulische Rettungsgerate , Feuerldschkreiselpumpen incl.
Tauchpumpen, Mehrzweckboot incl. Technik, Aufbauten und Beladung,
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- Gewahrleistung der Uberprifung der Fahrzeuge und Geratschaften,

- Verwaltung des Kraftfahrzeug- und Geratebestandes,

- Kontrolle der Reinigung der Kraftfahrzeuge und Einsatzgerate nach dem Einsatz |,
Prifung ob vollzahlig vorhanden und einsatzfahig abgelegt,

- Wartung und Pflege der Geratschaften,

- Wintercheck und die Funktionsprobe der Feuerldschkreiselpumpe,

- jahrliche Unterweisung der Fahrzeugflhrer,

Durchfuhrung aller notwendigen Prif-, Wartungs- und Instandhaltungsmaflinahmen

bzw. Veranlassung dieser Arbeiten nach Rucksprache mit dem Wehrfuhrer.

Geratewart — Technik/ Ausriistung:

- zustandig fur alle Gerate, Technik und Ausrustung, Gewahrleistung der Prufung von
Geratschaften, Ausristung und der baulichen Anlagen

- Verwaltung des Ausristungs- und Geratebestandes,

- Uberwachung, Lagerung, Priifung, Wartung und Veranlassung von eventuellen
Instandsetzungen,

- Wahrnehmung der durchzufihrenden Wiederholungsprifungen/Priffristen,

- Wahrnehmung der Uberpriifung der Geréate und Ausriistungsgegenstande,

- Kontrolle der Reinigung der Einsatzgerdte nach dem Einsatz, Kontrolle auf
Vollzahligkeit und richtige Ablage,

- Veranlassung turnusmaRiger Uberprifung der auf den Fahrzeugen mitgefihrten und
in den Geratehausern befindlichen elektronischen ortsveranderlichen Gerate.

Geratewart - Atemschutz/ Leiter Atemschutz;
Verantwortungsbereich:
- Beratung des Wehrfuihrers im Aufgabengebiet Atemschutz,
- Kontrolle der personlichen Atemschutznachweise,
- Uberwachung des Aufgabengebietes Atemschutz einschlieRlich der Aus- und
Fortbildung,
- Uberwachen, Lagern und Verwalten von Atemschutzgeraten (Terminiiberwachung,
Veranlassen von Gerateprufungen, Fihren der Geratenachweise),
- Mitwirken bei der Aus- und Fortbildung.

Finanzielle Auswirkungen:

Im Haushalt sind 3.200,00 € fur die Zahlung der Aufwandsentschadigung an
Funktionsinhaber eingestellt. Die jahrliche Ausgabe der derzeitigen Aufwandsentschadigung
belauft sich auf 3.144,60 €.

Anlage/n:
Antrag des Wehrflihrers der Feuerwehr Bad Kleinen

Abstimmungsergebnis:

Gesetzliche Anzahl der Mitglieder des Gremiums

Davon besetzte Mandate

Davon anwesend

Davon Ja- Stimmen

Davon Nein- Stimmen

Davon Stimmenthaltungen

Davon Befangenheit nach § 24 KV M-V

Seite: 4/4




Freiwillige Feuerwehr
Bad Kleinen

Wehrfiihrer, Karl-Heinz Meier, Buchenring 58, 23996 Bad Kleinen, Telefon 01774113040 18.03.2014

Burgermeister der
Gemeinde Bad Kleinen

Sehr geehrter Herr Kreher,

auf der Jahreshauptversammlung der Feuerwehr Bad Kleinen am 25.01.2014 haben
wir bereits Uber die Aufteilung der Aufwandsentschadigung auf mehrere Geratewarte
gesprochen.
Da die umfangreiche Arbeit des Geratewartes einer Stltzpunktfeuerwehr nicht mehr
ehrenamtlich von einer Person zu schaffen ist, hat der Vorstand der Feuerwehr Bad
Kleinen beschlossen ab Januar 2014 drei Geratewarte einzusetzen.
Durch die Ubernahme neuen Aufgaben im Brand- und Katastrophenschutz und damit
auch mehr Geraten und Technik schafft ein Geratewart diese umfangreiche Aufgabe
nicht mehr allein.
Ab 01.01.2014 haben wir einen Geratewart Technik/Ausristung,

einen Geratewart Kraftfahrzeuge/kraftgetriebene Gerate/

Feuerloschkreiselpumpen und
einen Geratewart Atemschutz/ Leiter des Atemschutzes.

Ich bitte Sie die Aufwandsentschadigung fir den Geratewart auf drei Kameraden
aufzuteilen. Hierbei sollte der Geratewart Kraftfahrzeuge/kraftgetriebene

Gerate/Feuerloschkreiselpumpen einen hoheren Anteil erhalten, da er das groRlte
Aufgabengebiet hat.

Mit freundlichen Grufden

K.-H. Meier



	Vorlage
	Anlage  1 SKMBT_C45214031907460

