Beschlussvorlage Vorlage-Nr: VO/GV01/2014-0826

Gemeinde Dorf Mecklenburg Status: offentlich
Aktenzeichen:

Federfihrend: Datum: 06.08.2014

Amt fur Zentrale Dienste Einreicher: Blrgermeister

Beratung und Beschlussfassung der 3. Satzung zur Anderung der
Hauptsatzung der Gemeinde Dorf Mecklenburg

Beratungsfolge:

Beratung O/N  Datum Gremium

N 08.10.2014  Haupt-und Finanzausschuss Dorf Mecklenburg
N 18.11.2014  Haupt-und Finanzausschuss Dorf Mecklenburg
(0] 09.12.2014  Gemeindevertretung Dorf Mecklenburg

Beschlussvorschlag: )
Die Gemeindevertretung Dorf Mecklenburg beschliefdt die 3. Satzung zur Anderung der
Hauptsatzung.

Sachverhalt:

Aufgrund der Neufassung der Entschadigungsverordnung M-V vom 27. August 2013 wird
Ihnen zur Beratung eine mogliche Neufassung des § 8 der Hauptsatzung der Gemeinde Dorf
Mecklenburg vorgelegt.

Die Einwohnerzahl betragt zum 30.06.2014 2.951 Einwohner.

Der Kursivdruck zeigt die Anderungen zur bestehenden Hauptsatzung an.

Fir die zugelassenen Aufwandsentschadigungen sind die Héchstbetrage im Entwurf der 3.
Satzung zur Anderung der Hauptsatzung eingearbeitet. (siehe Entsch VO M-V)

Neu mitaufgenommen wurde in der Satzung aus dem § 8 der Abs. 2 der Entsch VO M-V,
dass die stellvertretenden Personen des ehrenamtlichen Blrgermeisters eine
funktionsbezogene Aufwandsentschadigung monatlich erhalten knnen, unabhangig davon
ob die Vertretung ausgeuibt wird. Bisher wurde in der Hauptsatzung der Gemeinde die
Zahlung einer Aufwandsentschadigung geregelt bei ausgetibter Vertretung.

Weiterhin besteht die Méglichkeit nach § 14 Abs. 3 der Entsch VO M-V den stellvertretenden
Personen des ehrenamtlichen Blrgermeisters/Blirgermeisterin zusatzlich zur funktionsbezo-
genen Aufwandsentschadigung eine sitzungsbezogene Aufwandsentschadigung
(Sitzungsgeld) zu zahlen.

Des Weiteren wurde mit aufgenommen, geregelt in §3 Abs. 4 der EntschVO M-V, die
Méglichkeit der Zahlung von einer funktionsbezogenen Aufwandsentschadigung bei
Auslibung eines konkreten Dienstgeschaftes in Vertretung fiir den Blirgermeister, zu zahlen
an die stellvertretende Person des Blrgermeisters.

Bei Beschlussfassung tritt der § 8 Entschadigungen zum 01.01.2015 In kraft.

Finanzielle Auswirkungen:

Bei Beschluss der Héchstbetrage der Aufwandsentschadigungen steigt im Haushaltsjahr
2015 der finanzielle Bedarf von bisher 21.000 Euro bereitgestellt, im Ergebnis bisher rd.
18.000 Euro auf ca. 27.000 Euro. Angenommen wurden 6 Gemeindevertretungssitzungen, 6
Sitzungen des Haupt- und Finanzausschusses,6 Bau- und 6 Sozialausschusssitzungen.
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Anlage/n: )
= 1. Satzung zur Anderung der Hauptsatzung
= Entschadigungsverordnung M-V von 27.08.2013

Abstimmungsergebnis:

Gesetzliche Anzahl der Mitglieder des Gremiums

Davon besetzte Mandate

Davon anwesend

Davon Ja- Stimmen

Davon Nein- Stimmen

Davon Stimmenthaltungen

Davon Befangenheit nach § 24 KV M-V
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3. Satzung zur Anderung der Hauptsatzung der Gemeinde Dorf Mecklenburg

Auf der Grundlage des § 5 der Kommunalverfassung fur das Land
Mecklenburg-Vorpommern (KV M-V) in der Fassung der Bekanntmachung vom
13.Juli 2011 (GVOBI. M-V S. 777), wird nach Beschluss der Gemeindevertretung der
Gemeinde Dorf Mecklenburg vom 28.10.2014 und nach Anzeige bei der
Rechtsaufsichtsbehdrde nachfolgende Satzung erlassen:

Art. 1

Die Hauptsatzung der Gemeinde Dorf Mecklenburg vom 27.03.2012, zuletzt
geandert am 09.09.2014 wird wie folgt geandert:

Der § 8 wird neu gefasst und erhalt folgenden Wortlaut:

§8

Entschadigungen

(1) Der Burgermeister oder die Burgermeisterin erhalt eine monatliche
Aufwandsentschadigung von 1.250 Euro. Im Krankheitsfall wird diese
Entschédigung sechs Wochen weiter gezahlt. Eine Weiterzahlung erfolgt auch bei
urlaubsbedingter Abwesenheit, soweit diese zu vertretenden Zeiten nicht (ber
drei Monate hinausgehen.

(2) Der oder die erste stellvertretende Person des ehrenamtlichen
Biirgermeisters/Blirgermeisterin oder der ehrenamtlichen Blirgermeisterin erhéalt
monatlich 20 Prozent der funktionsbezogenen Aufwandsentschéadigung des
Birgermeisters/Blrgermeisterin (250 Euro), die zweite Stellvertretung monatlich
10 Prozent der funktionsbezogenen  Aufwandsentschédigung  des
Birgermeisters/Blrgermeisterin (125 Euro).  Zusétzlich  erhalten sie ein
Sitzungsgeld von 40 Euro. Sollte bei Verhinderung des Blirgermeisters oder der
Biirgermeisterin ein konkretes Dienstgeschéft vorgenommen werden, erhalten
diese Personen fur  die Stellvertretung ein DreiBBigstel der
Biirgermeisterentschadigung nach Abs. 1, wenn es sich nicht um eine Sitzung
handelt.

Nach drei Monaten Vertretung erhélt die stellvertretende Person die volle
Aufwandsentschédigung nach Abs. 1. Damit entfallen Aufwandsentschéadigungen
fir die Stellvertretung und das Sitzungsgeld.

(3) Die Mitglieder der Gemeindevertretung erhalten fir Sitzungen der
Gemeindevertretungen, ihrer Ausschisse und der Fraktionen ein Sitzungsgeld
von 40 Euro. Gleiches gilt fir die sachkundigen Einwohner/-innen fur die
Teilnahme an Sitzungen des Ausschusses, in dem sie gewahlt worden sind und
der Fraktion, die sich mit der Sitzungsvorbereitung dieser Ausschusssitzungen
befasst. Ausschussvorsitzende erhalten fir jede von ihnen geleitete
Ausschusssitzung 60 Euro.

(4) Pro Tag darf nur ein Sitzungsgeld gewahrt werden.



Art. 2
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Dorf Mecklenburg, den

Tribukeit
1. stellvertr. Burgermeister

Soweit beim Erlass dieser Satzung gegen Verfahrens- und Formvorschriften
verstolden wurde, kdnnen diese gemal § 5 Abs. 5 der Kommunalverfassung nach
Ablauf eines Jahres seit dieser 6ffentlichen Bekanntmachung nicht mehr geltend
gemacht werden. Diese Einschrankung gilt nicht fur die Verletzung von Anzeige-,
Genehmigungs- oder Bekanntmachungsvorschriften
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Verordnung iiber die Entschéidigung der in den Gemeinden, Landkreisen,
Amtern und Zweckverbinden ehrenamtlich Titigen
(Entschidigungsverordnung — EntschVO M-V)

Vom 27. August 2013

GS Meckl.-Vorp. Gl Nr. 2020 - 9 -3

Aufgrund des § 174 Absatz 1 Nummer 8 der Kommunalverfassung vom 13. Juli 2011 (GVOBL. M-V S. 777) verordnet das Ministerium

fiir Inneres und Sport:

§1

Anwendungsbereich

Die Entschadigungsverordnung regelt die Gewéhrung von pau-
schalierten Entschidigungen an die in § 174 Absatz 1 Nummer 8
der Kommunalverfassung genannten ehrenamtlich Tétigen in den
kommunalen Korperschaften (Gemeinden, Landkreise, Amter
und Zweckverbénde).

§2
Begriffsbestimmungen

(1) Entschédigungen im Sinne dieser Verordnung sind Aufwands-
entschidigungen, der Ersatz entgangenen Arbeitsverdienstes, die
Reisekostenvergiitung sowie die Betreuungskosten.

(2) Die Aufwandsentschidigung ist Ersatz von Auslagen und Ent-
schadigung auch fiir den Aufwand an Zeit und Arbeitsleistung und
das durch die ehrenamtliche Titigkeit ausgeloste Haftungsrisiko.
Sie kann nach MaBgabe dieser Verordnung als pauschalierte funk-
tions- oder sitzungsbezogene Aufwandsentschidigung gewdhrt
werden.

§3
Grundsiitze der Gewihrung von Entschiidigungen

(1) Die Gewéhrung von Entschidigungen nach dieser Verordnung
und die pauschalierten Geldbetrége sind in der Hauptsatzung oder
der Verbandssatzung zu regeln.

“(2) Die in dieser Verordnung zugelassenen Aufwandsentschédi-
gungen sind Hochstbetrége. Eine Uberschreitung ist der Kommu-
ne moglich, wenn ein ausgeglichener Haushalt und keine Uber-
schuldung (§ 43 Absatz 6 und 3 der Kommunalverfassung) vor-
liegt. Sie bedarf der Zustimmung des Ministeriums fiir Inneres
und Sport.

(3) Den Personen, die eine funktionsbezogene Aufwandsentsché--

digung empfangen, darf keine sitzungsbezogene Aufwandsent-
schadigung fiir die Teilnahme an Sitzungen der Organe, Aus-
schiisse oder Fraktionen der kommunalen Kérperschaft, die die

funktionsbezogene Aufwandsentschidigung zahlt, und des Amtes, -

dem die Gemeinde angehort, gewihrt werden, soweit § 14 nicht
etwas anderes bestimmt.

(4) Den stellvertretenden Personen der in § 4 Absatz 1,885,7
Absatz 1, § 8 Absatz 1 und in den §§ 9 bis 13 genannten Empfén-

ger von funktionsbezogenen Aufwandsentschiidigungen kann bei
Verhinderung der vertretenen Person fiir die Dauer der Stellvertre-
tung eine entsprechende funktionsbezogene Aufwandsentschadi-
gung gezahlt werden. Nimmt die vertretene Person die aufgefiihr-
ten Titigkeiten hauptamtlich wahr, kann seine ehrenamtliche
Stellvertretung eine nach Satz 1 entsprechende Aufwandsentschi-
digung erhalten. ’

(5) Ein Riickgang der Einwohnerzahl ist abweichend von § 171
Absatz 1 der Kommunalverfassung fiir einen Zeitraum der
Wahlperiode fiir die Bemessung der Aufwandsentschiddigung
unbeachtlich. Stichtag fiir die Bestimmung der zu beriicksich-
tigenden Einwohnerzahl ist der 30. Juni des Wahljahres. Die
Hohe der Aufwandsentschddigung ist zum 1. Januar einer
neuen Wahlperiode anzupassen. Bei Gebietsinderungen sind
mit deren Wirksamkeit die verdnderten Einwohnerzahlen zu
Grunde zu legen. '

§4
Stadtvertretervorsteherin und Stadtvertretervorsteher,
Stellvertretung und die Mitglieder des Vorstandes
oder Prisidiums in den Kkreisfreien und grofien
kreisangehorigen Stidten

(1) Stadtvertretervorsteherinnen und Stadtvertretervorsteher kon-
nen in kreisfreien und groBen kreisangehorigen Stddten

biszu 70 000 Einwohnern hochstens 850 Euro
biszu 100 000 Einwohnern hochstens 900 Euro
iiber 100 000 Einwohnern hochstens 1 000 Euro

monatlich erhalten.

(2) Die weiteren Mitglieder des Vorstandes oder Prisidiums kon-
nen in kreisfreien und groBen kreisangehorigen Stédten

biszu 70 000 Einwohnern hochstens 160 Euro
bis zu 100 000 Einwohnern hochstens 220 Euro. -
iiber 100 000 Einwohnern hochstens 280 Euro

monatlich erhalten.

(3) Soweit kein Vorstand oder Priisidium vorhanden ist, konnen
die Stellvertreter der Stadtvertretervorsteherin oder des Stadtver-
tretervorstehers eine entsprechende Entschédigung nach Absatz 2
erhalten.
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§5
Stadtvertretervorsteherin und Stadtvertretervorsteher
sowie Vorsitzende der Gemeéindevertretung in
hauptamtlich verwalteten Gemeinden

Stadtvertretervorsteherin und Stadtvertretervorsteher sowie Vor-
sitzende der Gemeindevertretung kénnen in hauptamtlich verwal-
teten Gemeinden

biszu 5 000 Einwohnern hochstens - 250 Euro
bis zu 10 000 Einwohnern h6chstens 300 Euro
bis zu 20 000 Einwohnern héchstens 400 Euro
.bis zu 30 000 Einwohnern héchstens 500 Euro
iiber 30 000 Einwohnern hochstens 550 Euro

monatlich erhalten.

§6
Ehrenamtliche Stellvertretung des Biirgermeisteramtes
in hauptamtlich verwalteten Gemeinden, in kreisfreien
und grofen kreisangehéorigen Stidten sowie
der Landriitin oder des Landrates

(1) Die ehrenamtlichen Stellvertreterinnen und Stellvertreter des
Biirgermeisteramtes konnen in hauptamtlich verwalteten Gemein-
den

biszu 5 000 Einwohnern héchstens 110 Euro
bis zu 10 000 Einwohnern héchstens 170 Euro
bis zu 20 000 Einwohnern héchstens 220 Euro
bis zu 30 000 Einwohnern héchstens 280 Euro
iiber 30 000 Einwohnern h6chstens 340 Euro

monatlich erhalten. Damit sind alle zusitzlichen Aufwendungen
abgegolten, die durch die Wahrnehmung der Vertretung entstehen.
Sie sind in geschéftsfilhrenden Gemeinden nach der Einwohner-
zahl des Amtes, in Verwaltungsgemeinschaften nach der Einwoh-
nerzahl der ihr angehorigen Gemeinden zu entschidigen.

(2) Die ehrenamtlichen Stellvertreterinnen und Stellvertreter der
Landritin oder des Landrates sowie des Biirgermeisteramtes in
kreisfreien und grofen kreisangehorigen Stidten kénnen hochs-
tens 340 Euro monatlich erhalten.

(3) Erfolgt die Stellvertretung nach Absatz 1 oder 2 fiir einen lén-
geren Zeitraum als einen Monat, kann fiir die iiber einen Monat
hinausgehende Zeit die Entschidigung bis auf das Eineinhalbfa-
che des Betrages erhoht werden, solange die Vertretung ununter-
brochen andauert. '

§7
Kreistagspriisidentenamt, Stellvertretung und
die Mitglieder des Vorstandes oder Prisidiums

in den Landkreisen

(1) Kreistagsprasidentinnen und Kreistagsprisidenten kénnen in
Landkreisen hochstens 1 000 Euro monatlich erhialten.

(2) Die weiteren Mitglieder des Vorstandes oder Prisidiums kon-
nen in Landkreisen héchstens 280 Euro monatlich erhalten.

teramtes kann

(3) Soweit kein Vorstand oder Prisidium vorhanden ist, konnen
die Stellvertreterinnen und die Stellvertreter des Kreistagsprisi-
dentenamtes eine entsprechende Entschiddigung nach Absatz 2
erhalten.

§8
Biirgermeisteramt in ehrenamtlich
verwalteten Gemeinden, Stellvertretung

(1) Biirgermeisterinnen und Biirgermeister kénnen in ehrenamt-
lich verwalteten Gemeinden

bis zu - 500 Einwohnern héchstens 420 Euro
bis zu 1 000 Einwohnern héchstens 700 Euro
bis zu 1 500 Einwohnern hdchstens 850 Euro
bis zu 2 000 Einwohnern héchstens '1 000 Euro
-bis zu 3 000 Einwohnern hdchstens 1250 Euro
bis zu 4 000 Einwohnern.hdchstens 1 500 Euro
iiber 4 000 Einwohnern héchstens

1_ 750 Euro

monatlich erhalten. Nach Neubildung einer Gemeinde durch
Zusammenschluss von zwei oder mehreren Gemeinden kann in
der ersten nach der nichsten allgemeinen Kommunalwahl begin-
nenden Wahlperiode eine Entschédigung in Hohe von zusitzlich
150 Euro monatlich fiir die dann amtierende Biirgermeisterin oder
den dann amtierenden Biirgermeister gewihrt werden.

(2) Die stellvertretende Person des ehrenamtlichen Biirgermeis-

fiir die erste Stellvertretung 20 Prozent
. fiir die zweite Stellvertretung 10 Prozent

der funktionsbezogenen Aufwandsentschidigung des Biirger-'

meisteramtes monatlich erhalten. Dabei ist es unerheblich, ob die
Vertretung ausgeiibt wird.

(3) Spitestens nach drei Monaten Vertretung entfillt die Auf-
wandsentschidigung fiir die Amtsinhaberin oder den Amtsinha-
ber. In diesem Fall erhilt die stellvertretende Person die volle
Aufwandsentschidigung.

§9
Amtsvorsteheramt und Vorsitz des Amtsausschusses

(1) Amtsvorsteherinnen und Amtsvorsteher kénnen in Amtern

bis zu 8 000 Einwohnern hochstens 880 Euro
bis zu 15 000 Einwohnern hochstens 970 Euro
iiber 15 000 Einwohnern hochstens 1 060 Euro

monatlich erhalten.

(2) Wird das Amtsvorsteheramt in Amtern mit Verzicht auf eine
eigene Verwaltung ausgeiibt (§ 126 Absatz 1 der Kommunalver-
fassung), verringern sich die in Absatz 1 genannten Betriige um
die Hilfte.

(3) Fiir Vorsitzende der Amtsausschiisse in Amtern mit einem
hauptamtlichen Amtsvorsteheramt gilt § 5 entsprechend.
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§10
Fraktionsvorsitzende

(1) Fraktionsvorsitzende kénnen in Gemeinden

1 000 Einwohnern hochstens

bis zu _ 50 Euro
bis'zu 2 500 Einwohnern hochstens 80 Euro
bis zu 5 000 Einwohnern hochstens 100 Euro
biszu 10000 Einwohnern hochstens 160 Euro
biszu 20 000 Einwohnern hochstens 180 Euro
biszu 30 000 Einwohnern hdchstens 210 Euro
biszu - 70 000 Einwohnern hochstens 260 Euro
bis zu 100 000 Einwohnern hochstens 420 Euro
iiber 100 000 Einwohnern hochstens 520 Euro

monatlich erhalten. Fraktionsvorsitzende in kreisfreien und gro-
Ben kreisangehorigen Stidten konnen einen Zuschlag von 50 Pro-
zent erhalten, wenn die Fraktion auf eine Fraktionsgeschiftsstelle
verzichtet.

(2) Fraktionsvorsitzende kénnen in Landkreisen

bei einer Fraktions-

- groBe von weniger als 10 Mitgliedern hochstens 520 Euro
bei einer Fraktions- _ »
grofe von 10 bis 20 Mitgliedern hochstens 560 Euro
bei einer Fraktions-
grofe von mehr als 20 Mitgliedern hochstens 600 Euro

monatlich erhalten. Ist keine Fraktionsgeschiftsfiihrung vorhan-
den, kann der Betrag um 50 Prozent angehoben werden.

§11
Vorsitzende der Ortsteilvertretung
und Ortsvorsteheramt

(1) Die Vorsitzenden der Ortsteilvertretung konnen in Ortsteilen

biszu 5 000 Einwohnern hochstens 150 Euro
bis zu 20 000 Einwohnern hichstens 200 Euro
iiber 20 000 Einwohnern hochstens -250 Euro

monatlich erhalten.

(2) Ortsvorsteherinnen und Ortsvorsteher konnen hchstens 250 Euro
monatlich erhalten.

§12
Gleichstellungsbeauftragte

Ehrenamtliche Gleichstellungsbeauftragte in Gemeinden mit

" eigener Verwaltung und in Amtern kénnen fiir die Wahrnehmung
ihrer Aufgaben eine monatliche Aufwandsentschidigung erhal-
ten. Diese betréigt in den Gemeinden und Amtern

110 Euro
130 Euro

biszu 5 000 Einwohnern héchstens
bis zu 10 000 Einwohnern hochstens

In Amtern iiber 10 000 Einwohnern betrigt sie hochstens 150 Euro.

§13
Vorsitzende der Verbandsversammlung und
Verbandsvorsteheramt in Zweckverbinden

(1) Den Vorsitzenden der Verbandsversammlung kann eine monat-
liche Aufwandsentschidigung bis zu 100 Euro und den ehrenamt-
lichen Verbandsvorsteherinnen und Verbandsvorstehern bis zu
310 Euro gewihrt werden. Ist das ehrenamtliche Verbandsvorste-
heramt identisch mit dem Amt des Vorsitzes der Verbandsver-
sammlung, kann eine monatliche Aufwandsentschédigung bis zu
370 Euro gewihrt werden.

(2) Bei Sparkassenzweckverbédnden kann den Vorsitzenden der
Verbandsversammlung eine monatliche Aufwandsentschidigung
bis zu 70 Euro und den Verbandsvorsteherinnen und Verbandsvor-
stehern bis zu 140 Euro gewihrt werden. Ist das ehrenamtliche
Verbandsvorsteheramt identisch mit dem Amt des Vorsitzes der
Verbandsversammlung, kann eine monatliche Aufwandsentsché-
digung bis zu 210 Euro gewihrt werden.

§14
Sitzungsbezogene Aufwandsentschéiidigungen

(1) Die Mitglieder der Gemeindevertretungen, Kreistage, Amts-
ausschiisse und Verbandsversammlungen konnen fiir ihre Teilnah-
me an Sitzungen der Organe der Gemeinde, des Landkreises, des
Amtes oder des Zweckverbandes, ihrer Ausschiisse, in die sie
gewihlt sind, sowie ihrer Fraktionen durch eine pauschalierte sit-
zungsbezogene Aufwandsentschidigung entschiddigt werden.

(2) Absatz 1 gilt auch fiir die Teilnahme an Ausschusssitzungen
durch sachkundige Einwohnerinnen und Einwohner nach § 36
Absatz 5, § 114 Absatz 5, § 136 Absatz 2 und § 154 der Kommu-

nalverfassung, fiir die Teilnahme an Sitzungen der Vorstands- oder -

Prisidiumsmitglieder in kreisangehorigen Stédten und fiir die
Teilnahme an Sitzungen des Verbandsvorstandes durch seine Mit-
glieder. Sachkundige Einwohnerinnen und Einwohner erhalten
auch fiir die Teilnahme an Sitzungen der Fraktionen, die der Vor-
bereitung von Ausschusssitzungen nach Satz 1 Halbsatz 1 dienen,
eine pauschalierte sitzungsbezogene Aufwandsentschddigung.
Stellvertretende sachkundige Einwohnerinnen und Einwohner
konnen nur dann eine sitzungsbezogene Aufwandsentschddigung
erhalten, wenn bei Fraktionssitzungen das Hauptmitglied nicht
anwesend ist oder sie bei Ausschusssitzungen ihr Mandat tatséch-
lich wahrnehmen. . C

(3) Stellvertretenden Personen des ehrenamtlichen Biirgermeis-
teramtes kann zusitzlich zur funktionsbezogenen Aufwandsent-
schidigung nach § 8 Absatz 2 eine sitzungsbezogene Aufwands-
entschidigung gezahlt werden.

(4) Fraktionsvorsitzende konnen.zusitzlich zur funktionsbezoge-
nen Aufwandsentschddigung nach § 10 eine sitzungsbezogene
Aufwandsentschidigung (auBer Fraktionssitzungen) erhalten.

(5) Ortsvorsteherinnen und Ortsvorsteher sowie Vorsitzende der
Ortsteilvertretung  konnen zusitzlich zur funktionsbezogenen
Aufwandsentschiadigung nach § 11 eine sitzungsbezogene Auf-
wandsentschidigung erhalten, wenn sie als Mitglied der Gemein-
devertretung oder als sachkundige Einwohner an einer Sitzung der
Gemeinde teilnehmen.




N 15

Tag der Ausgabe: Schwerin, den 13. September 2013

515

(6) Die ehrenamtliche Gleichstellungsbeauftragte kann zusitzlich
zur funktionsbezogenen Aufwandsentschiddigung nach § 12 eine
sitzungsbezogene Aufwandsentschidigung erhalten, wenn die
Teilnahme in anderer Funktion erfolgt.

(7) Die sitzungsbezogene Aufwandsentschidigung darf in den
Landkreisen, kreisfreien und groSen kreisangehérigen Stidten
60 Euro nicht iibersteigen. In allen weiteren Gemeinden mit

wird.

hauptamtlicher oder ehrenamtlicher Verwaltung und in Amtern
darf die sitzungsbezogene Aufwandsentschddigung 40 Euro nicht
tibersteigen. Die sitzungsbezogene Aufwandsentschiddigung fiir

Sitzungen der Ortsteilvertretungen darf 20 Euro nicht iibersteigen. |

Ausschussvorsitzende und sie vertretende Personen konnen fiir

jede von ihnen geleitete Sitzung bis zum Eineinhalbfachen der |

sitzungsbezogenen Aufwandsentschidigung nach den Sitzen 1
bis 3 erhalten.

§15
Sitzungszeitergéinzende Aufwandsentschidigung

Kreistagsmitglieder konnen fiir die Teilnahme an Sitzungen des
Kreistages, der Ausschiisse und Fraktionen zusitzlich zu den
funktions- oder sitzungsbezogenen Aufwandsentschidigungen
sowie den Reisekosten eine sitzungszeiterginzende Aufwandsent-
schéddigung, die in Abhéngigkeit des zeitlichen Aufwandes fiir die
Fahrten gewihrt wird, erhalten. Sie betrdgt maximal 20 Cent je
gefahrenen Kilometer. Die Sitze 1 und 2 gelten entsprechend fiir
sachkundige Einwohner.

‘§16
Entgangener Arbeitsverdienst, Reisekostenvergiitung,
) Betreuungskosten

(1) Der entgangene Arbeitsverdienst ist auf Antrag in der nachge-

wiesenen Hohe neben den Aufwandsentschiddigungen gesondert
zu ersetzen, Ist der Nachweis des entgangenen Arbeitsverdienstes

Schwerin, den 27. August 2013

unmoglich, so kann auch der durch entsprechende Unterlagen
glaubhaft gemachte und von der jeweiligen kommunalen Kérper-
schaft anerkannte Verdienstausfall bis zur H6he des doppelten
Betrages der sitzungsbezogenen Aufwandsentschidigung nach
§ 14 Absatz 3 ersetzt werden. Ferner ist der auf den entgangenen
Arbeitsverdienst entfallende Arbeitgeberanteil zur Sozialversi-
cherung zu erstatten, soweit dieser zulasten der oder des Entschi-
digungsberechtigten an den Sozialversicherungstriiger abgefiihrt

(2) Ehrenamtlich Tétige erhalten Reisekostenvergiitung nach dem
Landesreisekostengesetz. Fiir Fahrten am Ort oder zu Sitzungen
kann auch eine pauschalierte Entschidigung gewihrt werden.

' (3) Zusitzlich zu der Aufwandsentschiddigung sind auf Antrag

auch notwendige Aufwendungen fiir die Beaufsichtigung von
Kindern bis zum vollendeten zehnten Lebensjahr oder die Betreu-
ung pflegebediirftiger Angehdriger zu ersetzen, sofern eine ausrei-
chende Beaufsichtigung oder Betreuung anderweitig nicht sicher-
gestellt werden kann.

- §17
Andere ehrenamtlich tiitige Biirgerinnen und Biirger
Soweit nicht andere Vorschriften eine Entschidigung regeln, kann

anderen ehrenamtlich titigen Biirgerinnen und Biirgern eine monat-
liche pauschalierte Aufwandsentschédigung gewihrt werden,

§18
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten
(1) Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Entschidigungsverordnung vom 9. Sep-
tember 2004 (GVOBI. M-V S. 468) auBer Kraft.

Der Minister fiir
Inneres und Sport
Lorenz Caffier



2. Entwurf
3. Satzung zur Anderung der Hauptsatzung der Gemeinde Dorf Mecklenburg

Auf der Grundlage des § 5 der Kommunalverfassung fur das Land
Mecklenburg-Vorpommern (KV M-V) in der Fassung der Bekanntmachung vom
13.Juli 2011 (GVOBI. M-V S. 777), wird nach Beschluss der Gemeindevertretung der
Gemeinde Dorf Mecklenburg vom 28.10.2014 und nach Anzeige bei der
Rechtsaufsichtsbehdrde nachfolgende Satzung erlassen:

Art. 1

Die Hauptsatzung der Gemeinde Dorf Mecklenburg vom 27.03.2012, zuletzt
geandert am 09.09.2014 wird wie folgt geandert:

Der § 8 wird neu gefasst und erhalt folgenden Wortlaut:

§8

Entschadigungen

(1) Der Burgermeister oder die Burgermeisterin erhalt eine monatliche
Aufwandsentschadigung von 1.200 Euro. Im Krankheitsfall wird diese
Entschédigung sechs Wochen weiter gezahlt. Eine Weiterzahlung erfolgt auch bei
urlaubsbedingter Abwesenheit, soweit diese zu vertretenden Zeiten nicht lber
drei Monate hinausgehen.

(2) Der oder die erste stellvertretende Person des ehrenamtlichen
Biirgermeisters/Blirgermeisterin oder der ehrenamtlichen Blirgermeisterin erhéalt
monatlich 20 Prozent der funktionsbezogenen Aufwandsentschéadigung des
Birgermeisters/Blrgermeisterin (240 Euro), die zweite Stellvertretung monatlich
10 Prozent der  funktionsbezogenen  Aufwandsentschédigung  des
Birgermeisters/Blrgermeisterin (120 Euro), wenn sie Aufgaben oder Termine im
Auftrag des ehrenamtlichen Blrgermeisters/Biirgermeisterin wahrnehmen. Bei
Wahrnehmung ihres Mandats in den Ausschlissen der Gemeinde, das sie als
Gemeindevertreter innehaben, erhalten sie zusétzlich ein Sitzungsgeld von 30
Euro.

Nach drei Monaten Vertretung erhélt die stellvertretende Person die volle
Aufwandsentschédigung nach Abs. 1. Damit entfallen Aufwandsentschadigungen
fir die Stellvertretung und das Sitzungsgeld.

(3) Die Mitglieder der Gemeindevertretung erhalten fur Sitzungen der
Gemeindevertretungen, ihrer Ausschiisse und der Fraktionen ein Sitzungsgeld
von 30 Euro. Gleiches gilt fur die sachkundigen Einwohner/-innen fur die
Teilnahme an Sitzungen des Ausschusses, in dem sie gewahlt worden sind und
der Fraktion, die sich mit der Sitzungsvorbereitung dieser Ausschusssitzungen
befasst. Ausschussvorsitzende erhalten fir jede von ihnen geleitete
Ausschusssitzung 60 Euro.



(4) Pro Tag darf nur ein Sitzungsgeld gewahrt werden.

(5) Der Ersatz entgangenen Arbeitsverdienstes, Reisekostenvergiitung und Betreuungskosten
werden gemil § 15 EntschVO M-V gewihrt.

Artikel 2
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Dorf Mecklenburg, den

Tribukeit
1. stellvertr. Burgermeister

Soweit beim Erlass dieser Satzung gegen Verfahrens- und Formvorschriften
verstolden wurde, kdnnen diese gemal § 5 Abs. 5 der Kommunalverfassung nach
Ablauf eines Jahres seit dieser offentlichen Bekanntmachung nicht mehr geltend
gemacht werden. Diese Einschrankung gilt nicht fir die Verletzung von Anzeige-,
Genehmigungs- oder Bekanntmachungsvorschriften



Anlage
Informationen zur 3. Satzung zur Anderung der Hauptsatzung der Gemeinde Dorf Mecklenburg

Finanzielle Auswirkungen fiir die Gemeinde bei Beschlussfassung des ersten Entwurfes zur Anderung
der Hauptsatzung

Ansatz Stand Ist-Ausgaben erforderlicher
2014 06.11.2014 Haushaltsansatz 2015 Mehrausgaben zum H.-Ansatz
21.000 Euro 19.163,58 Euro 27.000 Euro 6.000 Euro

Finanzielle Auswirkungen fiir die Gemeinde bei Beschlussfassung des zweiten Entwurfes zur
Anderung der Hauptsatzung (angenommene Zahlung fiir 6 Monate je Stellvertreter)

Ansatz Stand Ist-Ausgaben erforderlicher
2014 06.11.2014 Haushaltsansatz 2015 Mehrausgaben zum H.-Ansatz
21.000 Euro 19.163,58 Euro 27.000 Euro 3.500 Euro

Beschlussfassungen in den Gemeinden des Amtes Dorf Mecklenburg-Bad Kleinen

Gemeinde Bad Kleinen bisher keine Beratung und Beschlussfassung zur neuen
Entschadigungsverordnung

Gemeinde Barnekow es gab keine Zustimmung zur Anderung der Hauptsatzung
Gemeinde Hohen Viecheln es gab keine Zustimmung zur Anderung der Hauptsatzung
Gemeinde Bobitz keine Erhohung der Aufwandsentschadigungen und des

Sitzungsgeldes, tatsachliche Vertretung fiir die Blirgermeisterin
wurde neu geregelt

Gemeinde Metelsdorf keine Erhohung der Aufwandsentschadigungen und des
Sitzungsgeldes, tatsdchliche Vertretung fiir die Blrgermeisterin
wurde neu geregelt

Gemeinde Grol} Stieten
532 Einwohner Bgm.: 700 Euro (HOchstbetrage)
1. Stellvertr. 140 Euro monatlich- 20 %
2. Stellvertr. 70 Euro monatlich- 10 %
+ Sitzungsgeld+ 1/30 Entschadigung f. tatsachl. Dienstgeschift
Sitzungsgeld fir Alle 40 Euro

Gemeinde Libow
1.554 Einwohner Bgm.: 1.000 Euro (Hochstbetrage)
1. Stellvertr. 200 Euro monatlich- 20 %
2. Stellvertr. 100 Euro monatlich- 10 %
+ Sitzungsgeld+ 1/30 Entschadigung f. tatsachl. Dienstgeschaft
Sitzungsgeld fiir Alle 40 Euro

Gemeinde Ventschow

687 Einwohner Bgm.: 700 Euro (Hochstbetrage)
1. Stellvertr. 140 Euro monatlich- 20 %
2. Stellvertr. 70 Euro monatlich- 10 %



+ Sitzungsgeld+ 1/30 Entschadigung f. tatsachl. Dienstgeschaft
Sitzungsgeld fiir Alle 40 Euro

Amtsausschuss Sitzungsgeld fiir Alle 40 Euro



3. Entwurf
(Empfehlung des Haupt-und Finanzausschusses)

3. Satzung zur Anderung der Hauptsatzung der Gemeinde Dorf Mecklenburg

Auf der Grundlage des § 5 der Kommunalverfassung flr das Land
Mecklenburg-Vorpommern (KV M-V) in der Fassung der Bekanntmachung vom
13.Juli 2011 (GVOBI. M-V S. 777), wird nach Beschluss der Gemeindevertretung der
Gemeinde Dorf Mecklenburg vom 28.10.2014 und nach Anzeige bei der
Rechtsaufsichtsbehdrde nachfolgende Satzung erlassen:

Art. 1

Die Hauptsatzung der Gemeinde Dorf Mecklenburg vom 27.03.2012, zuletzt
geandert am 09.09.2014 wird wie folgt geandert:

Der § 8 wird neu gefasst und erhalt folgenden Wortlaut:

§8

Entschadigungen

(1) Der Burgermeister oder die Burgermeisterin erhalt eine monatliche
Aufwandsentschadigung von 1.250 Euro. Im Krankheitsfall wird diese
Entschédigung sechs Wochen weiter gezahlt. Eine Weiterzahlung erfolgt auch bei
urlaubsbedingter Abwesenheit, soweit diese zu vertretenden Zeiten nicht Uber
drei Monate hinausgehen.

(2) Der oder die erste stellvertretende Person des ehrenamtlichen
Blirgermeisters/Blirgermeisterin erhélt monatlich 20 Prozent der
funktionsbezogenen Aufwandsentschédigung des
Blirgermeisters/Blirgermeisterin (250 Euro), die zweite Stellvertretung monatlich
10 Prozent der  funktionsbezogenen  Aufwandsentschéadigung  des
Blirgermeisters/Blirgermeisterin (125 Euro. Bei Wahrnehmung ihres Mandats in
den Ausschiissen der Gemeinde, das sie als Gemeindevertreter innehaben,
erhalten sie zusétzlich ein Sitzungsgeld von 30 Euro.

Nach drei Monaten Vertretung erhélt die stellvertretende Person die volle
Aufwandsentschédigung nach Abs. 1. Damit entfallen Aufwandsentschéadigungen
fir die Stellvertretung und das Sitzungsgeld.

(3) Die Mitglieder der Gemeindevertretung erhalten fir Sitzungen der
Gemeindevertretungen, ihrer Ausschisse und der Fraktionen ein Sitzungsgeld
von 30 Euro. Gleiches gilt fir die sachkundigen Einwohner/-innen fur die
Teilnahme an Sitzungen des Ausschusses, in dem sie gewahlt worden sind und
der Fraktion, die sich mit der Sitzungsvorbereitung dieser Ausschusssitzungen
befasst. Ausschussvorsitzende erhalten fir jede von ihnen geleitete
Ausschusssitzung 60 Euro.

(4) Pro Tag darf nur ein Sitzungsgeld gewahrt werden.



(5) Der Ersatz entgangenen Arbeitsverdienstes, Reisekostenvergiitung und Betreuungskosten
werden gemiB § 15 EntschVO M-V gewihrt.

Art. 2
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Dorf Mecklenburg, den

Tribukeit
1. stellvertr. Burgermeister

Soweit beim Erlass dieser Satzung gegen Verfahrens- und Formvorschriften
verstolden wurde, kdnnen diese gemal § 5 Abs. 5 der Kommunalverfassung nach
Ablauf eines Jahres seit dieser 6ffentlichen Bekanntmachung nicht mehr geltend
gemacht werden. Diese Einschrankung gilt nicht fur die Verletzung von Anzeige-,
Genehmigungs- oder Bekanntmachungsvorschriften
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